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Aprés une vie professionnelle consacrée pour ’essentiel au travail la retraite est la! Une vie nouvelle,
des projets, un avenir plein de potentialités s’ouvrent a vous, d’autant qu’aujourd’hui on peut espérer
vivre mieux, plus longtemps et en meilleure santé. Trouver la bonne réponse a ces aspirations
concerne donc toutes les organisations de la CGT, professionnelles et territoriales.

L’association Loisirs et Solidarité des Retraités est faite pour vous.

LSR c’est quoi?

LSR est une association loi 1901 de progres social
et de solidarité créée par la CGT en 1981. Elle se
fixe comme objectif de répondre aux besoins de
loisirs des retraités, pré-retraités et toute personne
en age de la retraite.

LSR au travers de ses actions lutte contre les
inégalités sociales en participant a la vie associative
locale.

LSR promeut le droit aux loisirs et aux vacances,
en particulier pour les plus défavorisés, dans le
cadre du tourisme social.

LSR propose en effet des séjours aidés (Bourse
solidarité vacances - BSV) et d’autres a tarifs
négociés pouvant étre aidés ( Seniors en vacances
- SEV) en partenariat avec ’ANCV.

LSR soutient toutes les actions qui contribuent
a mieux vivre la retraite avec [Iintersyndicale

et les associations de jeunesse, elle participe
aux actions du «groupe des 9 organisations
syndicales et associations dont LSR » et agit
pour "'augmentation des pensions, la défense de la
protection sociale, le droit a la santé, etc.

En ces temps de crise économique et sanitaire
le droit a la culture et aux loisirs pour tous est
une priorité de LSR.

LSR propose des activités qui refletent la diversité
des adhérents (randonnées, jeux, repas conviviaux,
sorties  culturelles, tourisme, etc.) Autant
d’occasions de rencontres, de plaisirs pour rompre
I'isolement et la solitude.

Notre force premiére est la capacité a faire
ensemble. Les projets sont élaborés en commun
et partagés par le plus grand nombre d’adhérents.
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Les associations LSR se battent
pour le droit aux vacances, aux loisirs,
aux activités culturelles ou sportives

Des séjours BSV sont organisés par la Fédération
LSR, seule organisation a proposer des voyages
de groupes qui s’adressent aux retraités a faibles
revenus en pension compléete pour 260 € en 2023,
déplacement en train compris dans des centres
de vacances du tourisme social.

LSR entretient des partenariats avec I’Ancav-TT,
mais aussi avec I’Avenir social qui apporte sa
contribution a la réalisation des Séjours BSV.

Des séjours SEV a moindre colt sont organisés
avec nos partenaires du tourisme social comme
Touristra, ULVF, Azuréva, AEC, VTF, VVF, Léo
Lagrange, Villages clubs du soleil, Miléade,
Cévéo, etc.

LSR organise des initiatives culturelles a themes:
« les 80 ans des congés payés » a I'lle de Ré en

C

S OLIDARITE G.
ReTRAITES T

RE AVEC CEUX QUI LUTTENT |

souioA!

partenariat avec 'UCR-CGT, les « 75 ans de la
Sécurité sociale » a Evian, les « 80 ans du Conseil
National de la Résistance » a Najac.

LSR propose des séjours mémoires (Cuba,
Vietnam), des séjours lointains (Egypte, Gréce,
Norvege, Jordanie). Des liens sont tissés avec
PUGTT tunisienne ou I'UGTA algérienne pour des
séjours authentiques.

Chacune des 142 associations développe des
trésors d’imagination pour répondre aux souhaits
de leurs adhérents.

LSRtisse desliensavecla FSGT pour les pratiques
d’activités physiques et sportives

LSR dans un esprit mutualiste entretient un
partenariat avec la Macif pour 'accompagnement
assurantiel des activités et voyages.

LSR, un outil « pas comme les autres »
au service du mouvement social

Dans le fonctionnement démocratique de ses associations, comme dans leurs activités, on retrouve cet

attachement a la solidarité, ce partage des valeurs que sont I’lhumanisme et le progres social.

LSR le tient du syndicalisme CGT dont elle est issue et avec laquelle elle entretient des rapports concrets.

D’ailleurs, souvent les adhérents LSR confient I’animation de leurs associations a des militants syndicaux.

Empécher qu’on dégrade davantage encore notre systeme de retraite et méme passer a I’offensive pour
y apporter toutes les améliorations dont il a tant besoin, c’est se battre pour que demain vingt millions de

retraité-e-s accedent a une vraie troisieme vie soustraite a ’emprise directe du monde de la finance.

Pour plus d’informations, le site fédéral www.lsrfede.com
Vous y trouverez I’adresse et le numéro de téléphone de la LSR de votre localité.
Contactez-nous et rejoingnez-nous.
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